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Smlouva o zajištění odborné praxe studenta 

 

Nemocnice Šumperk a.s. 

se sídlem Nerudova 640/41, 787 01 Šumperk 

IČ: 47682795, DIČ: CZ699004407 

zastoupena: JUDr. Martin Polach, předseda představenstva 

kontaktní osoba: Ing. Mgr. Renata Vaverková, vedoucí personálního a mzdového oddělení,  

                            tel. 583334562, e-mail: renata.vaverkova@nemocnicesumperk.cz 

zapsaná v obchodním rejstříku u Okresního soudu v Ostravě, oddíl B, vložka 3020  

(dále jen „nemocnice“) 

 

a 

 

Jméno, příjmení 

datum narození:  

bytem:  

tel.:                            e-mail:   

 

…. ročník Střední zdravotnické školy a Vyšší odborné školy zdravotnické, p.o., studijního oboru: 

53-41-N/1, Diplomovaná všeobecná sestra   

(dále jen „student“) 

 

(A) Oddělení:  

(B) Pracoviště:  

(C) Školitel:  

(D) Období:  

(E) Počet vyučovacích hodin praxe: 

(F) Počet vyučovacích hodin praxe denně: 

(G) Paušální platba za poskytované pomůcky: 0,- Kč / 1 den odborné praxe 
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Článek I.  
Předmět smlouvy 

1.1. Nemocnice umožní ve svém zdravotnickém zařízení odbornou 
praxi studenta v definovaném Období (D), a to na určeném 
Oddělení (A) a Pracovišti (B), pod odborným vedením Školitele 
(C).  

1.2. Nemocnice v souvislosti s absolvováním odborné praxe 
neposkytuje studentovi žádnou finanční odměnu, náhradu 
osobních nákladů, věcných nákladů, jízdného ani stravného.  

1.3. Student bude na odbornou praxi docházet tak, aby splnil 
definovaný Počet vyučovacích hodin praxe (E). Vzhledem ke své 
plnoletosti smí student vykonávat odbornou praxi v třísměnném 
provozu. Student vykoná definovaný Počet vyučovacích hodin 
praxe denně (F). Časový harmonogram výkonu odborné praxe se 
stanoví po dohodě studenta a školitele.  

1.4. Student podpisem této smlouvy souhlasí s užitím jeho osobních 
dat a zejména portrétu, které budou využity nemocnicí zejména 
v rámci kontrolních a bezpečnostních opatření.   

Článek II.  
Práva a povinnosti smluvních stran 

2.1. Nemocnice umožní studentovi vstup na všechna pracoviště, ve 
kterých bude odbornou praxi vykonávat. Po dobu odborné praxe 
umožní nemocnice studentovi získat informace o náplni práce 
výše uvedeného pracoviště, o organizaci jeho činnosti, o 
dokumentaci. 

2.2. Po skončení odborné praxe potvrdí nemocnice studentovi 
přítomnost na odborné praxi. 

2.3. Student se zavazuje zachovávat povinnou mlčenlivost ve smyslu 
zákona č. 372/2012 Sb., o zdravotních službách a podmínkách 
jejich poskytování, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon 
o zdravotních službách“), o všech skutečnostech, o kterých se 
dozvěděl při výkonu odborné praxe, zejména o údajích ze 
zdravotnické dokumentace pacientů, a to i po ukončení odborné 
praxe. 

2.4. Student je povinen řídit se během odborné praxe pokyny 
školitele a dodržovat předpisy, s nimiž byl před zahájením praxe 
seznámen. 

2.5. Nemocnice se zavazuje poskytnout studentovi potřebné osobní 
ochranné pomůcky, vyjma pracovního oděvu a obuvi, které si 
student zajistí na vlastní náklady.  

2.6. Strany sjednávají Paušální platbu za poskytnuté pomůcky (G). 
Student se zavazuje uhradit tuto platbu před nástupem na 
odbornou praxi. 

2.7. Nemocnice se zavazuje umožnit studentovi při výkonu odborné 
praxe odkládání osobních věcí na místech k tomu určených. 

2.8. Při zahájení odborné praxe předloží student nemocnici: 

2.8.1. studijní průkaz (ISIC kartu, průkaz studenta), stážový list 
studenta (viz http://www.lf.upol.cz/fileadmin/user_upload/LF-
dokumenty/stazovy_list.doc), 

2.8.2. doklad o platném očkování proti infekční hepatitidě typu B, 
2.8.3. doklad o úhradě Paušální platbu za poskytnuté pomůcky (G). 
2.9. Nemocnice je oprávněna studenta vyřadit z odborné praxe: 

2.9.1. nepředloží-li student doklady uvedené v čl. 2.8. této smlouvy, 
2.9.2. nebude-li student vybaven pracovním oděvem a obuví, 
2.9.3. v případě porušení povinnosti mlčenlivosti, závažného nebo 

opakovaného porušení předpisů či pokynů školitele studentem, 
2.9.4. dopustí-li se student závažného neetického jednání ve vztahu 

k pacientům, 
2.9.5. poruší-li student závažným způsobem pokyny zaměstnance 

nemocnice, 
2.9.6. v případě, že student k výkonu odborné praxe nastoupí pod 

vlivem alkoholu nebo jiných návykových látek, nebo alkohol či 
jiné návykové látky bude vnášet do nemocnice,  

2.9.7. v případě, že se student odmítne podrobit prohlídce, zda 
z pracoviště nevynáší věci nemocnice nebo v případě, že se 
odmítne podrobit vyšetření krve za účelem zjištění, zda se 
nenachází pod vlivem alkoholu nebo jiné návykové látky nebo 

2.9.8. v případě neomluvené absence.  
2.10. Nemocnice umožní studentovi stravování formou obědu ve své 

zaměstnanecké jídelně na náklady studenta. 

2.11. Nebude-li student moci ze zdravotních či jiných omluvitelných 
důvodů absolvovat odbornou praxi v Období (D) nebo v časovém 
harmonogramu podle čl. 1.3. této smlouvy, nemocnice umožní 
studentovi praxi dokončit po odpadnutí překážky. Student je 
povinen nahlásit svou neúčast předem nebo, v případě 
nepředvídatelných okolností, bez zbytečného odkladu školiteli. 

2.12. Student byl poučen, aby neměl při výkonu odborné praxe 
v nemocnici při sobě větší peněžní hotovost nebo jiné cenné 
předměty. 

2.13. Student odpovídá nemocnici za škodu, kterou způsobí při výkonu 
odborné praxe nebo v přímé souvislosti s ní.  

Článek III.  
Ostatní ujednání 

3.1. Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu 
smluvními stranami. 

3.2. Smlouva může být měněna, doplněna nebo ukončena pouze na 
základě dohody smluvních stran, a to formou písemných, 
chronologicky číslovaných dodatků. 

3.3. Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, přičemž jedno 
vyhotovení obdrží nemocnice a jedno vyhotovení student. 

3.4. Smluvní strany prohlašují, že si tuto smlouvu přečetly, že byla 
uzavřena podle jejich pravé a svobodné vůle, určitě 
a srozumitelně, nikoli v tísni a za nápadně nevýhodných 
podmínek, což stvrzují vlastnoručními podpisy.  

 
V Šumperku dne …..…….. 

  
V ……………… dne ……..…….. 

 
 
……………………………………..……… 

  
 
……………………………...……………………. 

JUDr. Martin Polach 
předseda představenstva 
Nemocnice Šumperk a. s. 

 ……………………………….. 
student 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


